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Nr. 1082 din 21.09.2023

REVENIRE LA ADRESA NOASTRA DE AZI CU NR. 1034/21.09.2023

ANUNT
CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA »SPERANTA”
cu sediul in ZALAU, Str. Crisan nr. 4, jud. Salaj, Tel / Fax: 0260611182
e-mail centrulscolar_speranta@yahoo.com

organizeazi concurs pentru ocuparea urmitoarelor posturi :

1. Profesor de psihopedagogie speciali pentru o catedri de educatie speciali (in limba
roménd), vacant 1 an, norma 16 ore.

2. Profesor educator (in limba roméni), vacant 1 an, norma 20 ore.

3. Profesor educator (in limba romiani), vacant 1 an, norma 20 ore.

4. Profesor educator (in limba romina), rezervat piani la revenirea titularului, normi 20 ore.

Concursul va consta in sustinerea urmatoarelor probe:
Pentru candidatii calificati:
- Inspectie speciali la clasi, in data de 28.09.2023 incepand cu ora 8,00.

- Probi scrisa: la disciplina de examen aferenti postului in data de 28.09.2023 incepand cu ora 11,00.

Pentru candidatii necalificati:
- Probi scrisi: la disciplina de examen aferentd postului in data de 28.09.2023 incepand cu ora 11,00

-Interviu in data de 28.09.2023 incepand cu ora 14,00

Pentru inscrierea la concurs, candidatii trebuie sd indeplineasci cumulativ urmétoarele conditii:
- sd indeplineasca conditiile de studii pentru ocuparea postului;
- sa prezinte urméitoarele documente:
1) Copii de pe actele de studii,foaia matricold si certificat profesional(ultimul pentru absolventii
liceului pedagogic);
Absolventii care au sustinut examenul de licentd/absolvire in 2023 vor prezenta copia
adeverintei de la institutia de invatimant superior/postliceal/mediu din care si rezulte cd au
sustinut examenul de licentd,media de absolvire a facultatii/scolii postliceale/liceului
pedagogic,specializarea dobanditi,media anilor de studii si faptul cd pe parcursul efectudrii
studiilor s-a frecventat si promovat modulul pedagogic;

2) Copii de pe certificatele de obtinere a gradelor didactice;



3) Copii de pe certificatele de nastere si cisatorie (pentru solicitantii care si-au schimbat numele)

4) Copia Deciziei inspectoratului scolar sau a intreprinderii de Tntrerupere a activititii (dacé este
cazuly;

5) Copie de pe fila din buletinul sau cartea de identitate cu domiciliul;

6) Adeverintd din care si rezulte vechimea efectiva Tn invitdmant (dacd este cazul);

7) Copie de pe carnetul de muncd si/sau copia filei corespunzitoare din registrul general de
evidenti a salariatilor;

8) Avizul medical din care si rezulte ca sunt apt(i) pentru a preda in invitdmént;

9) Declaratic pe proprie raspundere ci nu desfigoard activitdti incompatibile cu demnitatea
functiei didactice si nu am fost indepartat din invitdmant pentru motive disciplinare sau printr-

o hotérire judecitoreasci definitivi de condamnare penala,

Documentele solicitate se indosariazd, in ordinea mentionatd, intr-un dosar cu gind care va fi

inregistrat la secretariatul unitéitii pand la date de 26.09.2023, ora 16,00.

Programa in vigoarea si bibliografia pot i consultate pe site-ul http://titularizare.edu.ro/2023/ la sectiunea
metodologie.
Relatiile suplimentare se pot obfine de la secretariatul unitdtii sau la numérul de telefon

0260611182,

Notik: Eventualii candidafi care opteazd pentru acest post §i se incadreazd in prevederile art.
104(3) din Anexa la Ordinul ministrului educatiei si cercetarii nr. 6218/9.11.2022, vor depune o Cerere
de inscriere.

Daed un candidat nu a depus dosar la ISJ Silaj in perioada previzutd de Calendarul de
mobilitate (mai/august 2023) va solicita o adeverintd eliberatd de ISJ Sdlaj in care se certificd nota

obtinutd la un concurs nafional din perioada mentionatd.

Art. 104(3) din OME nr. 6218/2022

(3) Posturile didactice/catedrele care se vacanteazi dupd inceperea anului gcolar 2023-2024 se atribuie de
inspectoratele scolare, in ordine, dupd cum urmeaza:

a) pentru completarea catedrelor cadrelor didactice titulare, precum i cadrelor didactice titulare a ciror
restringere de activitate a fost solutionatd prin detagare in interesul InvafEmantului pentru nesolutionarea
restrngerii de activitate pe posturi didactice/catedre vacante/rezervate pentru care nu au studii
corespunzatoare;

b} pentru completarea catedrelor cadrelor didactice calificate angajate cu contract individual de muncé pe

perioadd determinata repartizate pe catedre incomplete, cu respectarea prezentei Metodologii;



¢) prin detasare in interesul invatamantului sau la cerere cadrelor didactice titulare ramase nesolutionate
dupa derularea etapelor mobilita{ii personalului didactic de predare, potrivit Calendarului si candidatilor
calificati previzuti in anexa nr. 18, rimasi nerepartizati dupid derularea etapelor mobilitatii
personalului didactic de predare, potrivit Calendarului, care indeplinesc conditiile de ocupare a
posturilor didactice/catedrelor, cu respectarea prezentei Metodologii;

d) prin detasare in interesul invatdmantului sau la cerere personalului didactic de predare titular care
solicita detasare in afara Calendarului, cu respectarea prezentei Metodologii;

e) candidatilor angajati cu contract individual pe perioada determinatd cu norma didacticd de predare
incompletd, in vederea completirii normei cu ore din invitdmantul gimnazial conform prevederilor art. 8
alin. (4);

f) in regim de platacu ora personalului didactic de predare calificat, in conditiile prezentei Metodologii; g)
candidatilor cu studii corespunzatoare postului, rdmasi nerepartizati dupd concursul organizat de

inspectoratul scolar la nivel judetean/nivelul municipiului Bucuresti, in conditiile prezentei Metodologii.

Director,

Prof. Amalia Raluca Sabiu




